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Heredera de una experiencia educativa internacional de mas

de tres siglos y de una presencia centenaria comprometida

con la formacion de los mexicanos. .
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proceso de inscripcion:

1. Cubrir la cuota de inscripcién segun la fecha indicada.

Elpago debe hacerse en:

BBVA-BANCOMER

CONTRATO CIE: 608939

Anombre de:UNIVERSIDAD LASALLE LAGUNA,A.C.
REFERENCIA1:77405-9

REFERENCIA2. NOMBRE DELALUMNO.

Una vez realizado el depésito favor de enviarlo via correo
electrénico a la direccion de la C. P. Cecilia Carrera Avila:
cecica46@hotmail.com con copia al Doctor José Villarreal
Reyes: jvillarreal@ulsalaguna.edu.mx especificando el nombre
y el (los) (nombre(s) de la(as) materia(s) de la Maestria en
Innovacién Educativa que cubre dicho depésito).

2. Entregaren el Departamento de Servicios Escolares:

* Acta de Nacimiento original con 5 copias tamario carta.

* Certificado Total de Estudios original y 1 copia.

* Cédula Profesional de Licenciatura (5 copias notariadas. Notariar 1
copiay sacar4 copias).

*Titulo de Licenciatura original con 5 copias notariadas. (Notariar 1 copia

y sacar4 copias).

*C.U.R.P. (4 copias ampliadas al 200% en hoja tamafio carta).

* 6 fotografias tamafio infantil cuadradas (frente y orejas despejadas),

* 6 fotografias tamafio credencial ovaladas.

* 6 fotografias tamafio credencial cuadradas. (De frente, con retoque,
blanco y negro, fondo blanco, papel mate, bien presentados, jovenes
consacoy corbatay Sritas. maquilladas y peinadas).

*Curriculum Vitae.

* Carta de motivos para aspirar ala Maestria

*Llenar Solicitud de Tramite de Registro de Grado Académico..

*Recibo de pago.

*Solicitud debidamente llenada.

* Constancia de entrevista con el Sr. Rector y Director de Postgrados.

PAsos parad la admision

1. Los aspirantes tendran entrevista con el Rector de la Universidad la
Salleenellugar, diayhora que seindique.

2. Cubrir los requisitos solicitados por el Departamento de Servicios
Escolares y por Tesoreria.

iNFormes:

Para mayor informacion comunicarse a Direccién de Posgrados y
formacion continua. Tel. 750-20 49 y 750-2490 ext.109 y 238
e-mail: jvillarreal@ulsalaguna.edu.mx ,
ssotor@ulsalaguna.edu.mx




programa academico

semestrel

*Tendencias Educativas Contemporaneas

*Teorias de la Inteligencia Humana

* Seminario de Alternativas Pedagdégicas

* Analisis de la Investigacion Educativa

semestrel

* Desarrollo del Potencial Humano

* Psicologia del Aprendizaje

*Analisis de Proyectos Educativos

Contemporaneos

*Metodologia de Investigacion de
Escenarios Educativos

semestre

* Laboratorio de Microensefhanza

* Desarrollo de Habilidades del
Pensamiento

* Disefio Tecnolégico de Ambientes de
Aprendizaje

* Seminario de Investigacién de Practicas
Educativas

semestre v

* Disefio Curricular

* Evaluacion del Aprendizaje

* Desarrollo de Habilidades Docentes

* Seminario de Proyecto de Investigacion
Educativa

iINscripcion:
$1,200.00 Semestral

costo por materia:

$ 3,800.00

horario:

Viernes de 16:00 a 21:00 Hrs.
Séabado de 09:00 a 13:00 Hrs. y de 15:00 a 19:00 Hrs.
en las aulas de Postgrado del edificio de Rectoria.



ob jetivos de la maestria

~ Contribuir a la profesionalizacion docente
de los Agentes Académicos, que con
vocacion de servicio y comprometidos
con su Mision Educativa, incidan en los
procesos formativos del ambito escolar,
mediante la asimilacion, adquisicion y
desarrollo de las habilidades requeridas
para laensefianza- aprendizaje.

Formar maestros que, desde un contexto ético sean capaces
de disefiar, implantar y evaluar procesos de intervencion en
los diferentes niveles de los &mbitos académico y
organizacional de las instituciones escolares, coadyuvando
a la solucién de problematicas educativas a partir de la
identificacion de sus necesidades y mediante conocimientos
y habilidades para la investigacion, asi como actitudes y
valores que contribuyan a la transformacion de sus procesos
y practicas.

Propiciar el analisis, la comprension y la innovacién de la
practica educativa que ejercen los participantes de la
maestria a través de un programa de formacién tedrico-
metodoldgico vinculado a la investigacién de la propia
practica profesional.

Proporcionar a los participantes académicos las
herramientas teéricas, técnicas, practicas y metodolégicas
que les permitan mejorar de manera permanente y continua
su ejercicio profesional en los centros educativos.

ducacion
Ccon senti Lo
trascendente

perfil de ingreso

Caracteristicas de los aspirantes a cursar el programa de
Posgrado:

HABILIDADES:
* Espiritu de observacion y capacidad de analisis y sintesis.
*Habilidad y facilidad para las relaciones humanas.
* Gusto por la lectura e inquietud intelectual por la
investigacion académica.
* Evidente inclinacion por la docencia y la formacion
educativa.

ACTITUDES:
* Interés por el desarrollo de actividades escolares.
* Sentido de responsabilidad.
* Sensibilidad hacia las necesidades de los demas.
* Capacidad de liderazgo y sentido de organizacién.

perfil del egresado

Al término de la Maestria, el egresado sera el profesionista
que, con gran espiritu de servicio, excelente formacion
profesional y cientifica, sea capaz de:

Encuantoalos CONOCIMIENTOS

* Comprender los fundamentos de la filosofia de la calidad asi
como su investigacion en el &mbito educativo.

* Analizar los fundamentos filoséficos del acto educativo que
permitan elimpulso del potencial humano

* Comprender las propuestas de aprendizaje de los actuales
paradigmas educativos, que permitan realizar la practica de
laensefianza.

Encuantoalos HABILIDADES Y DESTREZAS

*Detectary analizar los principales retos y obstaculos de los
Centros educativos para el logro de la calidad y obtencion de
la excelencia educativa a fin e planear e instrumentar las
estrategias operativas para su superacion.

*Disefiary propiciar ambientes de aprendizaje utilizando los

enfoques pedagogicos adecuados, asi como los
recursos y los medios educativos para la modalidad
presencial y /o adistancia.

* Disefiar y desarrollar estrategias docentes propias de
su campo de conocimiento, que recuperen e integren los
aportes de la psicopedagogia, en el marco del proyecto
educativo institucional en los niveles medio superior y
superior.

Encuantoalos ACTITUDES Y VALORES

* Buscar la calidad y excelencia personal, profesional e
institucional.

* Mantener una actitud atenta a los problemas
educativos del entorno a fin de conocer sus causas
profundasy sus estrategias de solucion.

* Brindar un servicio de calidad educativa a las personas
menos favorecidas.




campo detrabajo

* Los egresados de este programa podran desempefiar
sus labores:

l.- En las Instituciones Educativas de los diferentes
niveles escolares de laRegion.

Il.- En organizaciones que brindan asesoria a
instituciones educativas.

lll.- En empresas dedicadas a la produccién de
materiales de ayuda didactica.

IV.- En organismos oficiales o privados dedicados a la
investigacion educativa.
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